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	АДМИНИСТРАЦИЯ УРЖУМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	

	  15.05.2025                                                                                                    № 403

	г. Уржум, Кировской области



О внесении изменений в постановление администрации Уржумского муниципального района от 23.04.2024 №284

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Уставом муниципального образования Уржумский муниципальный район Кировской области, постановлением администрации Уржумского муниципального района от  23.04.2024  № 284 «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда руководителя муниципального унитарного предприятия «Уржумские коммунальные системы», администрация Уржумского  муниципального  района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление администрации Уржумского муниципального района от 23.04.2024  № 284 «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда руководителя муниципального унитарного предприятия «Уржумские коммунальные системы», утвердив изменения в   Положении об оплате труда руководителя муниципального унитарного предприятия «Уржумские коммунальные системы» согласно приложения.
2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Уржумского муниципального района, начальника управления по вопросам жизнеобеспечения И.Н. Семиглазова.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Уржумского района Кировской области, подлежит размещению на официальном сайте администрации Уржумского  муниципального  района в сети Интернет.

Глава администрации Уржумского
муниципального района    В.В. Байбородов
Приложение 

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации
Уржумского муниципального района
[bookmark: _GoBack]от 15.05.2025 № 403   


Изменения 
в Положение об оплате труда об оплате труда руководителя муниципального унитарного предприятия «Уржумские коммунальные системы», утвержденное  постановлением администрации Уржумского муниципального района от 23.04.2024 № 284 

 	 1. В разделе 2 «Порядок установления должностного оклада руководителя» Положения пункт 2.1. изложить в следующей редакции:
«2.1. Должностной оклад руководителя муниципального унитарного предприятия «Уржумские коммунальные системы»  (О) устанавливается в зависимости от величины минимального размера оплаты труда, установленного в Российской Федерации, по формуле:

О = C x k, где:

О - должностной оклад;
C - минимальный размер оплаты труда, установленный в Российской Федерации (далее - МРОТ), руб.;
k - коэффициент кратности должностных окладов к минимальному размеру оплаты труда, установленному в Российской Федерации.

	Среднесписочная численность работников предприятия за год, предшествующий дате заключения трудового договора (человек)
	Кратность к МРОТ

	до 25
	          1 - 2,1

	26 - 65
	2,2 - 2,5

	66 и более
	2,6 – 2,9




__________________________

image1.png
o,
il





